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LEITBILD

Unser Auftrag

Unsere Schule stellt den Menschen in seiner jeweiligen Lebenssituation in den Mittelpunkt.

Wir vermitteln unseren Schiilerinnen und Schiilern im Sinne einer ganzheitlichen Bildung vielfiltige und
umfassende Kompetenzen und sichern so die Qualitiit der Betreuung, Begleitung und Pflege.

Unsere Absolventinnen und Absolventen zeichnen sich durch soziales, demokratisches und geschlechter-
gerechtes Verantwortungsbewusstsein und Handeln aus.

Qualitat

Wir verstehen uns als Schule, die ausbildet und sich selbst weiterentwickelt.

Zur Qualitétssicherung gehoren Planung, Durchfithrung und Evaluation des Unterrichts und der Leistungs-
beurteilung sowie die Fortbildung der Lehrenden.

Wir fordern Vielfalt, Freundlichkeit und Humor und legen Wert auf miindige Schiilerinnen und Schiiler.

Diese sollen in der Lage sein zwischen Theorie und Praxis eine Verbindung herzustellen und mit ihrem
Wissen situationsgerecht umzugehen.

Lehren und Lernen

Wir vermitteln durch unsere Unterrichtsziele ethische Werte und Haltungen - das Recht auf Leben,
Menschenwiirde und Solidaritét.

Wir bieten ein positives, teamorientiertes, anregendes Lehr- und Lernumfeld.
Wir fordern und férdern unsere Schiilerinnen und Schiiler entsprechend ihrer Fihigkeiten.
Wir legen Wert auf kreative, flexible und sich ihrer Grenzen bewusste Schiiler und Schiilerinnen.

Unser Unterricht basiert auf klar formulierten Lernzielen, sorgfiltiger Planung und Methodenvielfalt.
Eine transparente Leistungsbeurteilung ist selbstverstindlich.

Arbeitsfeld und Gesellschaft

Die Schiilerinnen und Schiiler werden durch Praktika und gemeinsame Projekte von Schule und Arbeitsfeld
auf die Berufswelt optimal vorbereitet.

Bei der Entwicklung unserer Bildungsangebote beachten wir die Anforderungen der Berufsfelder und
beziehen gesellschaftliche Verinderungen mit ein.
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